Technicien-ne comptable – Suivi de coûts

Sous la responsabilité du directeur général, le.a technicien.ne comptable-Suivi de coûts est responsable des activités qui lui sont confiées. Principalement d'assurer le suivi et l’analyse financière des projets selon les normes établies par l’entreprise. Ce rôle nécessite une capacité à gérer plusieurs projets simultanément avec des budgets variés. 
Plus précisément, ses principales activités sont :
Suivi financier des projets
· Vérifier que les dépenses et engagements respectent les budgets contractuels.
· Tenir à jour les journaux des dépenses et des engagements pour chaque projet.
· Collaborer avec les équipes de projet pour s'assurer de la validation des factures et des paiements.
Analyse
· Préparer des rapports financiers périodiques adaptés aux normes canadiennes.
· Analyser les écarts budgétaires et recommander des ajustements financiers.
· Fournir des rapports détaillés à la direction pour appuyer les décisions stratégiques.
Coordination et communication
· Travailler en étroite collaboration avec les chefs de projet, les responsables de chantier et les sous-traitants.
· Participer aux réunions hebdomadaires pour assurer la transparence financière et opérationnelle.
Tâches administratives et conformité
· Gérer et archiver les documents financiers liés aux projets pour les audits.
· Utiliser des logiciels comptables et de gestion de projets, tels qu'Avantage, Civalgo.
Optimisation et amélioration continue
· Identifier les opportunités de réduction des coûts et d’amélioration des marges.
· Participer à la mise en place de processus financiers efficaces et adaptés aux projets.
Qualifications
1. Détenir DEC comptabilité ou une formation/expérience pertinente;
1. Expérience d’au moins 3 ans minimum (fort atout);
1. Fiabilité, responsabilité et souci du détail;
1. Dynamisme, débrouillardise, proactivité.
Conditions
1. Assurances collectives complète après 3 mois en poste;
1. Assurance complémentaire Tedy;
1. Des programmes de formation sur mesure;
1. Stationnement gratuit;
1. Emploi à temps plein du lundi au vendredi.
 

	
	




